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Пояснительная записка
Создание условий, обеспечивающих выявление и развитие одарённых детей,  реализацию их потенциальных возможностей – одна из приоритетных социальных задач современного общества.
Основной целью учителя является не столько передать знания, умения и навыки подрастающему поколению, сколько разглядеть в нём Пушкина, Чайковского, Королёва, Кулакову, Калашникова.
Если творческое мышление не поощряется взрослыми, то способности одарённых детей могут угаснуть.
Понятие «одарённость» происходит от слова «дар» и означает особо благоприятные предпосылки развития.
Одарённость – это системное, развивающееся в течение жизни качество психики, которое определяет возможность достижения человеком более высоких (необычных, незаурядных) результатов в одном или нескольких видах деятельности по сравнению с другими людьми.
Какого ребёнка можно считать одарённым? Одарённым принято называть того, чей дар явно превосходит средние возможности, способности большинства. Среда, воспитание либо подавляют дар, либо помогают ему раскрыться. Одарённые дети – наше достижение. Выявление способных детей и работа с ними является актуальной задачей образовательного учреждения. Понимание педагогами природы одарённости и специфики её развития способствуют реализации потенциальных возможностей одарённых детей. В связи с этим необходимо, чтобы педагоги, работающие с одарёнными детьми, понимали специфику их развития, природу одарённости и были знакомы с современными подходами к этой проблеме.
В системе образования нашей школы накоплен определённый опыт работы по развитию творческих способностей детей. Основные направления развития способностей детей: интеллектуальные, спортивные, творческие. Развитие интеллектуального и творческого потенциала детей происходит в сфере экологического образования, кружковой работы по интересам, пропедевтического курса по химии, традиционно проводятся предметные олимпиады, интеллектуальные марафоны. Формируется система работы с учащимися, ведущими учебно-исследовательскую деятельность, которые участвуют в ежегодно проводимых научно-практических конференциях школьников «Шаг в будущее». Также наши дети участвуют в выставках детского творчества, смотрах, конкурсах.
Цель программы:
- создание благоприятных условий для развития одарённых детей;
- создание системы  работы с детской одарённостью.

Основные задачи программы:
1. Создать оптимальные условия для выявления, развития и реализации способностей одарённых детей;

2.  Сформировать устойчивые навыки у учащихся склонных к научно-исследовательской работе и творчеству;
3. Создать систему мониторинга и программно-методического сопровождения детей и подростков.
Принципы педагогической деятельности в работе с одарёнными детьми
1. Принцип максимального разнообразия предоставленных возможностей для развития личности.
2. Принцип возрастания роли внеурочной деятельности.

3. Принцип индивидуализации и дифференциации обучения.

4. Принцип создания условий для совместной работы учащихся при минимальном участии учителя.

5. Принцип свободы выбора учащимися дополнительных услуг, помощи, наставничества.

6. Принцип особого внимания к проблеме межпредметных  связей и индивидуальной работе с учащимися.

Ожидаемые результаты
1. Создать нормативно-организационные условия для эффективной работы по данному направлению.

2.   Расширение диапазона мероприятий (олимпиады, выставки, конкурсы, фестивали, соревнования) для раскрытия творческих способностей учащихся.

3. Укрепление методической базы школы по работе с одарёнными детьми.

4. Создание условий для развития и реализации творческих, учебно-исследовательских способностей учащихся.

5. Повышение квалификации педагогов, работающих с одарёнными детьми.

6. Обобщить положительный  педагогический опыт.

Критерии
1. Определение процента участия ребят по классам в различных мероприятиях: олимпиадах, выставках, конкурсах, фестивалях, соревнованиях, конференциях.
2. Ведение мониторинга  участия детей по основным направлениям развития способностей детей: интеллектуальным, спортивным, творческим.
План мероприятий по реализации 
программы «Одаренные дети» на 2010 – 2013г.г.
	№
	Мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1.
	Организация и проведение 1 тура (школьного) олимпиад школьников.
	Октябрь, 

ежегодно
	Агафонова В.В.

	2.
	Участие школьников во 2 туре (районном) олимпиад по предметам.
	Ноябрь, ежегодно
	Агафонова В.В.,

учителя предметники

	3.
	Создание и в дальнейшем пополнение информационного банка данных по учащимся занимающихся научно-исследовательской работой, принимающих участие в районных, республиканских научно-практических конференциях учащихся.
	Ежегодно 
	Агафонова В.В.

	4.
	Организация и проведение школьного этапа научно-практической конференции «Шаг в будущее».
	 Февраль, ежегодно
	Агафонова В.В.

	5.
	Участие в районном и республиканском этапах НПК «Шаг в будущее» и других конкурсах исследовательских работ.
	Февраль, март, ежегодно
	Агафонова В.В.

	6.
	Учёба увлечённых исследовательской деятельностью детей в школе «Молодого учёного» (на уровне района)
	В течение года
	Агафонова В.В.

	7.
	Организация семинара для учителей школы по вопросам организации научно-исследовательской работы с учащимися.
	Октябрь
	Агафонова В.В.

	8.
	Работа предметных кружков и кружков по интересам.
	В течение года
	Шергина Л.В.

	9.
	Ведение пропедевтического курса по химии.
	Ежегодно
	Шергина Л.В.

	10.
	 Пополнение портфолио учащихся.
	В течение года
	Классные руководители

	11.
	Участие в конкурсе «Ученик года»
	Ежегодно
	Агафонова В.В.

	12.
	Проведение предметных недель
	По графику в течение года
	Агафонова В.В.

Руководители ШМО

	13.
	Участие в спортивных соревнованиях различного уровня.
	В течение года
	Маргасов В.А.

	14.
	Участие в конкурсе лидеров
	Ежегодно
	Никонорова А.А.

	15.
	Приобретение литературы, компьютерных программ для организации работы с одарёнными детьми.
	2010-2013
	Галанова С.Г.,

Чистякова С.С.

	16.
	Участие в лагерях для одарённых детей.
	Ежегодно в летний период
	Никонорова А.А.

	17.
	Организация и проведение школьных выставок юных художников, юных фотографов.
	Ежегодно
	Попкова Е.В.


